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1. JOHDANTO

Yhdistys sai alkunsa 26.4.1996 Psyykkiset ry:n, Mielenterveyden Keskusliiton seka Koillisen
mielenterveysyksikon yhteistydprojektina. Projektin (" Tuki, tyé ja toiminta - vertaistuella
tyollisyyteen”) lopputuloksena syntyi Tukiyhdistys Karvinen ry. Yhdistys rekisterditiin ja se
littyi Mielenterveyden Keskusliiton jasenjarjestoksi 3.3.1998. Toiminta kaynnistettiin
Mielenterveyden Keskusliitolta vuonna 1996 saadun projektirahan seka Helsingin
kaupungilta saadun kuntoutusrahan turvin.

Tukiyhdistys Karvinen ry on mielenterveyskuntoutujien tukiyhdistys, jonka toiminnan
tarkoituksena on edistaa mielenterveyskuntoutujien ja heidan laheistensa
elamanlaatua. Yhdistys edistaa toiminnallaan mielen hyvinvointia ja ennaltaehkaisee
mielenterveysongelmia tarjoamalla vertaistuki-, virkistys- ja kerhotoimintaa seka
monipuolisia mahdollisuuksia vapaaehtoistyohon. Yhdistyksen toimintaan kuuluu myds
kuntoutujien palveluohjausta, etujen valvontaa ja yhteiskunnalliseen asenneilmastoon
vaikuttamista. Joka arkipaiva kohtaamispaikassa kokoontuu useita aktiivisesti toimivia
vertaisryhmia. Jasenet ovat erittain tiiviisti mukana toiminnassa; seka jarjestamassa etta
osallistumassa. Toiminnan sisalléssa korostuvat kavijdiden tarpeista ja toiveista lahteva
toiminta ja palvelut. Karvinen tarjoaa kuntoutujille edullista ruokailua, vertaistukea, mukavaa
yhteista tekemista ja ohjausta ympari vuoden.

Karvisen toimitilat sijaitsevat hyvien kulkuyhteyksien varrella Malmilla, osoitteessa Malmin
raitti 19. Viihtyisat ja toimivat tilat erillistalossa seka viherpiha kasvimaineen antavat hyvat
mahdollisuudet suunnitella ja toteuttaa monipuolista vertaistoimintaa seka toivottaa
tervetulleiksi myos tutustujia ja uusia jasenia. Tukiyhdistyksen toiminta palvelee paaasiassa
Koillis-Helsingin alueella asuvia. Alueen vaestdpohja on noin 160.000 henkil6a, mutta
kavijoita tulee myos muualta padkaupunkiseudulta ja sen lahialueilta.

Yhdistysta kehitetaan avoimena matalan kynnyksen kansalaisjarjestona, jonka
toimintaan paasevat osallistumaan seka jasenet ettd jasenyyttd vasta harkitsevat.
Toiminnan kehittamisessa linjan muodostavat Karvisen arvot, missio, visio seka
toiminnan tavoitteet. Toiminnan tuloksellisuutta mitataan erilaisten osallistujatilastojen
seka kavijoille, vapaaehtoisille, henkilostolle ja yhteistydbkumppaneille suunnattujen
kyselyiden avulla. Kavijdiden antama palaute ja arvio toiminnan eri osa-alueista seka sen
merkityksestd elamanlaadulleen tuovat esiin niita kehittamiskohteita, joihin kullakin
toimintakaudella panostetaan. Talla tavoin yhdistyksen kehittamiseen voivat osallistua
kaikki sen kavijat. Pyrkimyksena on, etta kavijoille vahvistuu ymmarrys omasta
osallisuudestaan ja vaikutusmahdollisuuksistaan yhdistyksen toiminnassa.

Tukiyhdistys Karvinen ry toteuttaa laadukkaasti omaa perustehtdvaansa ja tekee
toimintaansa nakyvaksi osallistumalla aktiivisesti verkostoyhteistyohon yli sektori-
rajojen.

Tahan toimintasuunnitelmaan on sisallytetty vuoden 2019 kehittdmispaivassa viimeisimman

kavijakyselyn tulosten, vapaaehtoisille, henkilostolle ja yhteistyokumppaneille tehtyjen
kyselyiden seka yhdistyksen itsearvioinnin pohjalta sovitut kehittamistoimenpiteet.
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2. HALLITUS

Paatosvaltaa Tukiyhdistys Karvinen ry:ssa kayttaa vuosikokouksen valitsema hallitus.
Tukiyhdistys Karvisen saantéjen 6 §:n mukaan hallitukseen voidaan valita puheenjohtajan
lisaksi 3-5 muuta varsinaista jasenta ja 0-3 varajasenta. Hallituksen toimintakausi on
kalenterivuosi. Hallitus toimii yhdistyksen toimeenpanevana elimena. Hallitus kokoontuu
maaraajoin tai tarpeen mukaan ja pitaa vahintaan yhden kehittamispaivan toimintakaudessa
yhdessa toiminnanjohtajan kanssa. Vastuualueittain hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja ja sihteeri. Taloudenhoitaja vastaa yhdistyksen talouden
seurannasta. Hallitus kayttaa talousasioissa ylintd paatantavaltaa yhdistyksen talous-
saannon mukaisesti. Hallitus yllapitaa ja kehittaa yhteistyota yhdistyksen toiminnan kannalta
tarkeiden yhteisty6tahojen kanssa.

Osallistujalahtdisyys on Tukiyhdistys Karvisen hallituksen toiminnan perusta ja sen
mukaisesti Karvisessa panostetaan erityisesti kavijoiden osallisuuden ja vaikutus-
mahdollisuuksien vahvistamiseen seka osallistujien kokemusten ja palautteen keraamiseen
toiminnan ohjauksen perustaksi. Toimintakaudella 2020 yhdistyksessa jatkuvat kerran
kuukaudessa osallisuutta vahvistavat yhteisokokoukset, joissa hallitus tiedottaa
tekemistaan paatoksista, tulevista toiminnoista seka ottaa vastaan kavijoiden palautetta ja
kysymyksia seuraavassa hallituksen kokouksessa kasiteltaviksi. Palautetta ja kysymyksia
voi jattda myos nimettomana palautelaatikkoon. Kaikkeen saatuun palautteeseen myos
vastataan yhteis6kokouksien yhteydessa.

3. TOIMIHENKILOT

Tukiyhdistys Karvisella on talla hetkella vakituisessa tyosuhteessa kaksi tyontekijaa;
toiminnanjohtaja ja sosiaaliohjaaja seka lisaksi kaksi keittidtyontekijaa maaraaikaisessa
tyosuhteessa valtion palkkatuen turvin tyollistettyna. Lisaksi yhdistys tarjoaa saanndllisesti
tyokokeilupaikkoja mm. siistijan ja keittidapulaisen tehtaviin.

Toimintakaudella 2020 Tukiyhdistys Karvinen ry vakinaistaa yhden keittiotyontekijan
tyosopimuksen kohtaamispaikan lounaskahvilan toiminnan jatkuvuuden turvaa-
miseksi, mikali sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus STEA myontaa vuodelle
2020 lisaysta AK1-avustukseen hakemuksen ja talousarvion mukaisesti.

Toiminnanjohtaja toteuttaa yhdessa sosiaaliohjaajan kanssa hallituksen paatokset seka
hankkii tietoa hallituksen paatdsten pohjaksi. Han valmistelee yhdistyksen vuosikiertoon ja
avustusten hakemiseen ja raportointiin liittyvat dokumentit hallitukselle. Toiminnanjohtaja
osallistuu aktiivisesti seka STEAN ettd muiden, yhdistyksen toiminnan kannalta relevanttien
tahojen, jarjestamiin koulutuksiin sekd seuraa naiden tiedotusta ja ottaa ne huomioon
toiminnan ohjauksessa. Toiminnanjohtaja vastaa kavijoiden tukemisesta seka jasenasioiden
hoitamisesta. Toiminnanjohtaja vastaa osaltaan myo6s yhdistyksen toiminnan ulkoisesta
tiedotuksesta ja yhteistydn rakentamisesta verkostoissa.

Sosiaaliohjaajan vastuulla on erilaisten toimistotdiden lisaksi kavijoiden ohjaus ja neuvonta.
Han vastaa toimintaa mittaavien indikaattoreiden keraamisesta ja huolehtii sisaisesta
tiedotuksesta yhdessa toiminnanjohtajan kanssa. Lisaksi sosiaaliohjaaja toimii
toiminnanjohtajan sijaisena ja vastaa omalta osaltaan tapahtumien ja retkien toteutuksesta
seka muista yhdistyksen toimintaan liittyvista jarjestelyista.
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Keittiotyontekijoiden vastuulla on ruoanlaiton ja muiden keittiotoiden ohella ruokalistojen
suunnittelu, tukkutilaukset, kuluseuranta, omavalvonta ja keittion siistiminen.

Toiminnanjohtajan esimiehena toimii hallituksen puheenjohtaja; sosiaaliohjaajan ja keittio-
tyontekijoiden toiminnanjohtaja. Taman toimintasuunnitelman liitteena on yhdistyksen
organisaatiokaavio (LIITE 1).

4. VIESTINTA

Tukiyhdistyksen viestinta yllapitaa ja vahvistaa mielikuvaa Karvisesta osaavana ja
arvostettuna vapaaehtoistydbhdon ja kansalaistoimintaan nojautuvana mielenterveys-
yhdistyksena. Tukiyhdistys Karvisen viestintd palvelee kuntoutujia, heidan lahipiiridan,
tutustujia seka vyhteistydverkoston eri toimijoita. Toimintakaudella 2020 viestinnassa
jatketaan saanndllista tiedottamista seka perinteisesti etta sahkoisesti.

Tarkea valine yhdistyksen ja jasenten valisessa tiedotustoiminnassa on kolme kertaa
vuodessa ilmestyva jasenkirje. Kirjeella tiedotetaan jasenille Karvisen tulevasta toiminnasta
ja tapahtumista. Jasenkirje postitetaan myds yhteistyokumppaneille ja se on luettavissa
myOs Karvisen kotisivuilla. Jasenkirjeiden ilmestymisen valilla tiedotetaan ajankohtaisista
asioista kohtaamispaikan ilmoitustauluilla seka irrallisilla tiedotteilla. Kohtaamispaikan
eteisaulassa on lisaksi nahtavilla kuukausikohtainen tapahtumakalenteri.

Sahkoisen median osalta Karvisen kotisivut ja facebook-sivut paivitetdan saanndllisesti
viikoittain. Toimintakaudella 2020 Karvisen kotisivujen visuaalisuutta uudistetaan jalleen
ja tiedotusta laajennetaan kokeiluluontoisesti muihinkin sosiaalisen median kanaviin
pyrkimyksend tavoittaa laajemmin myos nuorempaa kohderyhmaa. Karvisen oma
esittelyvideo on uusittu vuonna 2017. Tietoa Karvisen toiminnasta I[0ytyy myds
yhteistydkumppaneiden kotisivuilta kuten esim. HUS:n virtuaalisesta Mielenterveys-
talosta ja Vertaistalosta.

Toimintakaudella 2020 jatketaan myos Tukiyhdistys Karvisen hallituksen osallistavaa
kavijatiedotusta. Joka kuukauden ensimmaisena keskiviikkona pidetaan yhteisokokous,
jossa Karvisen hallitus tiedottaa tekemistaan paatdksista seka ottaa vastaan kavijdiden
palautetta ja kysymyksia seuraavassa hallituksen kokouksessa kasiteltaviksi. Lisaksi naiden
yhteisokokouksien aikana Karvisen henkildkunta informoi kavijdita ajankohtaisista
asioista suullisesti kirjallista tapahtumatiedotusta taydentaen.

Myos toimintakaudella 2020 Karvinen huolehtii nakyvyydestaan osallistumalla
aktiivisesti niin mielenterveyskuntoutujille suunnattuihin tapahtumiin (esim. Mielenterveys-
messut, Aurora-péivd, Aurora User's Forum, lloliikkuja-tapahtuma, HUS Psykiatrian
Henkireika-tapahtuma seka erilaiset vertaistuki- ja kokemusasiantuntija-tapahtumat) kuin
muihinkin toimintaamme |aheisesti liittyviin tapahtumiin (esim. Kynttila-tapahtuma,
vapaaehtoistydn Volunteer-messut, Malmi-paiva). Tapahtumanakyvyytta lisaa “Hyvaa
mielta Karvisesta”-teemaa esille tuova roll-up messubanneri.

Tiedotusta Tukiyhdistys Karvisen toiminnasta suunnataan myos verkostotoimijoille, mm.
paivasairaalaan, psykiatria- ja paihdeoliklinikoille, Helsingin A-kiltaan, Malmin sairaalaan,
Auroran sairaalaan, Mielenterveyden Keskusliiton tietopalvelupisteeseen, Niemikotisaatiolle,
Lilinkotisaatiolle ja kriisipalveluihin. Karvinen on laajasti tunnettu paakaupunkiseudun
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palveluntarjoajille ja kuntoutujia kdy runsain mitoin myds ohjatusti tutustumassa Karvisen
toimintaan. Tahan tarkoitukseen on kaytossa "Tervetuloa tutustumaan Karvisen
toimintaan"” -infolehtinen yhteystietoineen ja ajantasaisine viikko-ohjelmineen.
Yhdistyksen paivitetty perusesite kertoo myds toiminnan ydinasiat, ja siita otetaan vuoden
aikana tarvittaessa lisdpainoksia.

Avomielin-lehden julkaisemista jatketaan yhdessa Avomielin-yhdistysten kanssa. Avomielin
-yhteistyossa lehtead toimittamassa mukana ovat: Tukiyhdistys Karvinen ry, Tukiyhdistys
Majakka ry, Vantaan Hyvat Tuulet ry, Mielenterveysyhdistys Helmi ry ja Espoon Mielen-
terveysyhdistys EMY ry. Lehtea jaetaan Mielenterveysmessuilla, tutustujille, kirjastoihin,
muihin yhdistyksiin seka eri tapahtumien yhteydessa ympari toimintavuoden ja se on
luettavissa sahkoisesti myOos Karvisen kotisivujen valityksella. Avomielin-yhteistyo yllapitaa
myoOs Avomielin-kotisivuja, josta on linkit yhdistysten omille kotisivuille.

Toimintakaudella 2020 viestinnassa pidetdaan edelleen nakyvasti esilla Karvisen
perusviestia. Karvisen motto, arvot, tavoitteet, toiminnan missio ja visio ilmaisevat sen
tiivistetysti yhdistyksen jasenille, rahoittajille ja muille sidosryhmille (LITE 2). Yhdessa ne
muodostavat perustan toimintasuunnitelmille nyt ja tulevaisuudessa.

5. KEHITTAMINEN, TOIMINNAN ARVIOINTI, LAATU JA KOULUTUS

Tukiyhdistys Karvisen hallitus pitda yhdessa toiminnanjohtajan kanssa vahintaan yhden
kehittamispaivan toimintakaudessa. Kehittamispaivan aikana hallituksen jasenet kayvat
lapi yhdistyksen toiminnan itsearviointia, osallistujatilastoja, toiminnan puitteita, rahoittajien
ja muiden sidosryhmien odotuksia seka kavijoille, vapaaehtoisille, henkilostolle ja
yhteisty6tahoille suunnattujen kyselyjen tuloksia ja niistd toimintasuunnitelmaan
nostettavia kehittamiskohteita.

Kavijoiden antama palaute ja arvio toiminnan eri osa-alueista seka toiminnan
merkityksesta elamanlaadulleen tuovat esiin ne kehittamiskohteet, joihin kullakin toiminta-
kaudella panostetaan. Talla tavoin kaikilla yhdistyksen toiminnassa mukana olevilla on
mahdollisuus osallistua sen kehittamiseen. Kavijakyselyn seurantatietoa on kertynyt jo
kahdeksan vuoden ajalta ja vuonna 2018/2019 kyselyyn lisattiin tarkennettu elamanlaadun
mittari, jonka avulla toiminnan tuloksellisuutta arvioidaan myds vuonna 2020. Kyselyn
tulosraportti on julkinen. Se esitellaan kavijoille tulosten julkistamistilaisuudessa ja jaa
kohtaamispaikkaan luettavaksi. Sen tulokset raportoidaan yhdistyksen toiminnan
tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden mittareina myos rahoittajille.

Yhdistys on jo viiden vuoden ajan tyoskennellyt aktiivisesti myods nuorten aikuisten
toiminnan kehittamiseksi. Tavoitteena on ollut aktivoida yhdistyksen nuorempi jasenkunta,
kehittdad mielekasta toimintaa nuorille yhdistystoimintaan hakeutuville kuntoutujille ja
samalla pitdd yhdistys ikarakenteeltaan elinvoimaisena myds tulevaisuudessa. Nuorille
aikuisille kuntoutujille eli 18-35 vuotiaille tarjotaan omaa saanndllista vertaisryhmatoimintaa.
Hallitus esittaa jalleen jasenkokoukselle vuoden 2020 jasenmaksujen osalta 18-35
vuotiaille ilmaista jasenyytta ensimmaisen vuoden osalta. Lisaksi Karvinen tekee
yhteisty6td muiden mielenterveysjarjestdjen kanssa nuorten kuntoutujien tavoittamiseksi ja
tarjoaa Tukikohta ry:n Suunta-projektin nuorille paihdekuntoutujille kuukauden mittaisia
tyoharjoittelumahdollisuuksia Karvisen kohtaamispaikassa. Tama malli sopii Karvisen
paihteettomaan toimintaan ja voi aktivoida lisaa syrjaytymisvaarassa olevia nuoria mukaan
yhdistyksen toimintaan.
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Laadukkaan toiminnan yllapitamiseksi yhdistys seka jarjestaa ettd koordinoi toimi-
henkildiden ja jasenten koulutusta ja osaamista. Seka hallituksen edustajat etta toiminnan-
johtaja osallistuvat saanndllisesti STEAn ja muiden, toiminnan kannalta tarkeitd teemoja
kasittelevien, tahojen koulutuksiin. Vastuuhenkildiden koulutuksen tavoitteena on erityisesti
rahoitukseen, yhdistystoimintaan ja tyossa tarvittaviin taitoihin liittyvan osaamisen
kehittdaminen ja vyllapito. Lisaksi tyontekijoillda on mahdollisuus saanndlliseen tyon-
ohjaukseen. Myos yhdistyksen vapaaehtoistyontekijoille ja vertaisohjaajille tarjotaan
saanndllisesti omaa tehtavaa tukevaa koulutusta.

6. JASENTOIMINNOT

Toimintakaudella 2020 yhdistyksen jasentoimintoja toteutetaan toiminnan tavoitteiden
mukaisesti jasenpalautteen perusteella ja monin osin myds jasenten itsensa toteuttamana
toimintana.

Toimintakaudella 2020 retkia, leireja, erilaisia virkistys- ja kulttuuritapahtumia seka
vierailijaluentoja pyritaan tarjoamaan monipuolisesti resurssien antamissa puitteissa.
Osa tapahtumista toteutetaan myds yhteistydssa muiden paakaupunkiseudun
mielenterveysyhdistysten kanssa taloudellisista syista ja hyvan yhteistyon yllapitamiseksi.
Karvisen retkivastaava pitda toimintakauden 2020 alussa retkitoiminnasta jasenille
keskustelu- ja infotilaisuuden. Suunnitteluun vaikuttaa myos aiemmista retkista keratty
osallistujapalaute.

Toimintakaudella 2020 yhdistyksen vydintoimintamuotona jatkavat suositut vertaistuki-
ryhmat, joita kokoontuu kohtaamispaikassa useita jokaisena arkipaivana. Ryhma-
toiminnassa jatketaan edelleen vakiintuneita keskustelu-, viihde- ja liikuntaryhmia seka
kielellisia ettd taide- ja kadentaitoja yllapitavia kerhoja. Osana yhdistyksen monipuolista
likuntatarjontaa Karvinen tarjoaa jasenilleen edelleen Vviikoittaisen veloituksettoman
uintirynman ja kerran kuukaudessa allasvoimistelua Malmin uimahallissa. Myds uusia
vertaisryhmia voidaan joustavasti perustaa osallistujien ja vertaisohjaajien motivaation
mukaisesti.

Vertaisohjaajien omaa jaksamista tuetaan tarjoamalla mahdollisuus kasitellda ryhma-
tilanteita ja saada ohjausta ryhmailmididen kasittelyyn. Tukea omaan jaksamiseen on
tarjolla tyopaivien aikana yhdistyksen ohjaajien taholta ja ajanvarauksella vapaaehtoisena
tyoskentelevaltd psykoterapeuttiopiskelijalta yksilollisen tarpeen mukaan. Ratkaisu-
keskeista keskusteluapua on tarjolla myos kaikille muille sita tarvitseville jasenille. Lisaksi
vertaisohjaajilla on mahdollisuus hakeutua myds vertaisohjaajakoulutuksiin.

Uutena toimintona Karvisessa kokoontuu viikottain ns. ”Kelmien kerho”, jonka
tarkoituksena on tarjota vertaistukea ja ohjausta paihteettomyyteen. Kerho on toiminut
vuosia paihdepolin tiloissa, mutta siirtyy nyt osaksi Karvisen toimintaa. Helsingin
paihdepalveluiden Jelpin eli pohjoisen alueen jalkautuvan paihdetyon sosiaaliohjaajat
kayvat ohjaamassa kerhoa saanndllisesti kerran kuukaudessa. Tiistai-iltaisin Karvisessa
kokoontuu myos AA-ryhma.

Toimintakaudella 2020 Tukiyhdistys Karvisen kohtaamispaikka pidetaan auki maanantaista
perjantaihin klo 9-15 ympari vuoden ilman lomakauden sulkuja. Lauantaisin kohtaamis-
paikka pidetaan auki klo 10-13 lokakuun alusta maaliskuun loppuun (6 kk), mikali vapaa-
ehtoisia lauantai-paivystajia ilmoittautuu riittavasti.
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7. VAPAAEHTOISTYO

Tukiyhdistys Karvisen toimintaa toteuttamassa on mukana kymmenia sitoutuneita vapaa-
ehtoisia, joiden panos yhteisdlle on erittain merkittava.

Vapaaehtoistyontekijoiden tyytyvaisyys tehtdavaansa on tarkeaa ja myds vuonna 2020
Tukiyhdistys Karvinen tarjoaa vapaaehtoisilleen kouluttautumis- ja virkistaytymis-
mahdollisuuksia sekda muuta jaksamista edistavaa toimintaa. Vapaaehtoisten
palautetta kerataan vuosittain erillisella tyytyvaisyyskyselylla, jonka tulosten pohjalta
yhdistys kehittaa vapaaehtoisille suunnattavaa tukea. Saadun palautteen perusteella
Karvisen vapaaehtoiset kokevat Karvisen toiminnan palkitsevaksi; he pitavat tehtavistaan ja
kokevat saavansa arvostusta ja riittdvasti ohjausta.

Tukiyhdistys Karvinen toteuttaa laadukkaasti perustehtavaansa ja on yhteiso, josta voimme
kaikki olla ylpeita. llman omaa yhteisda ihmiset kokevat osattomuutta ja yksinaisyytta, mutta
mielekkaaseen yhteisoon kuuluminen ja sen hyvaksi tyoskenteleminen Iuo
onnellisuutta, jolloin vapaaehtoistyd on jo itsessaan palkitsevaa. Osallistujien oma panos,
vapaaehtoistyd ja toisten huomioiminen edistavat entisestdan Karvisen vahvaa
yhteisollisyytta ja ovat koko toiminnan kantava voima. Lisaksi vapaaehtoisia varvaataan
myOs oman kavijakunnan ulkopuolelta esim. vapaaehtoismessuilta, esittelytapahtumista ja
sosiaalialan oppilaitoksista.

8. YHTEISTYO

Tukiyhdistys Karvisen toimintaan kuuluu mielenterveyskuntoutujien edunvalvonta
yhteistyossa Mielenterveyden Keskusliiton ja muiden alan jarjestojen kanssa. Yhdistys ottaa
tarvittaessa kantaa asioihin sekd ohjaa jasenia etujen hoitamisessa. Yhdistys yllapitaa ja
kehittaa vakiintuneita yhteistyOsuhteita sekd pysyy avoimena myoOs uusille yhteistyo-
kumppaneille ja -malleille. Yhteistyolla pyritdan laaja-alaisempaan vaikuttamiseen, yhdis-
tyksen tunnettavuuden vahvistamiseen, toiminnan laadun kehittdmiseen seka kustannus-
saastoihin.

Yhteistyota tehdaan erityisesti muiden mielenterveysyhdistysten ja Mielenterveyden
keskusliiton kanssa seka muun laajemman yhteistyOverkoston kanssa laadukkaampien
tapahtumien jarjestamiseksi ja kehittyneemman edunvalvonnan takaamiseksi. Hallitus,
jasenet ja toimihenkilot osallistuvat tarpeen mukaan myods MTKL:n jarjestamiin koulutuksiin
ja kokouksiin. Karvinen jatkaa tiivista yhteisty6tda AVOMIELIN-yhteistydkumppaneiden
(Espoon Mielenterveysyhdistys Emy ry, Vantaan Hyvat Tuulet ry, Tukiyhdistys Majakka ry ja
Helmi ry) kanssa. Toiminta sisaltda lisdksi saanndllisia luottamushenkilo- ja tydntekija-
tapaamisia seka Avomielin- lehden ja Avomielin-kotisivujen julkaisemisen.

Toimintakaudella 2020 Tukiyhdistys Karvinen toteuttaa ja osallistuu yhteistydssa muiden
paakaupunkiseudun mielenterveysyhdistysten ja muun yhteistydverkostonsa kanssa
likuntatapahtumia, iltamia ja erilaisia teemapaivia; kuten esimerkiksi lloliikkuja-tapahtuman,
Aurora-paivan, Hyvan mielen iltapaivan, Biljarditurnauksen, Kalastuskisan, Kesa-
olympialaiset, Minigolf-turnauksen, luontoretkia, Marrasiltamat, Keilaturnauksen ja
Mielenterveysmessut.
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Laajemmassa verkostossa Tukiyhdistys Karvinen seuraa julkisten palveluntarjoajien
psykiatristen yksikdiden, sosiaali- ja terveysministerion ja Helsingin kaupungin toiminnan
vaikutuksia omaan toimintaansa ja osallistuu mm. STEA:n koulutuksiin. Lahialueilla
toimivista julkisten ja kolmannen sektorin mielenterveys- ja paihdetoimijoista vakiintunutta
yhteistydtd on muun muassa psykiatristen poliklinikoiden, Auroran sairaalan, HUS:n
psykiatriakeskuksen, paivasairaaloiden, Pohjoisen Paihdepoliklinikan, A-killan, Malmin AA-
ryhman, seurakunnan mielenterveystyon, Niemi- ja Lilinkotisaatididen kanssa seka
Helsingin kaupungin paihdepalveluiden seka Tukikohta ry:n Suunta-projektin kanssa.

My6s hyvaa oppilaitosyhteistyota jatketaan tarjoamalla sosiaalialan opiskelijoille ohjattuja
harjoittelupaikkoja, mahdollisuuksia toteuttaa teemapaivia ja -tapahtumia seka kehittaa
mielenterveystyota opinnaytetydn muodossa.

Toimintakaudella 2020 palautetta toiminnan suunnittelun pohjaksi kerataan myds tarkeim-
mille yhteistydkumppaneille suunnatun sahkoisen kyselyn avulla.

9. TALOUS

Talousarvio toimintakaudelle 2020 on laadittu vuoden 2018 tilinpaatdstietojen seka
toimintakauden 2019 kumulatiivisen toteutuman perusteella. Vuoden 2020 talousarvio
noudattelee kustannus- ja tuottorakenteeltaan pitkalti vuoden 2019 budjettia.

Tukiyhdistys Karvinen ry hakee vuodelle 2020 STEA:ta lisdysta AK1-avustukseen
keittiotyontekijan tydsuhteen vakinaistamiseksi. Retki- ja virkistystuottojen ja -kulujen taso
suunnitellaan pidettavan entisella tasolla ja hyvan retkisuunnittelun ja kilpailutuksen
ansiosta virkistystoiminta ja esimerkiksi suositut omakustannushinnaltaan edulliset retket
sailyvat kaikkien ulottuvilla myds tulevalla toimintakaudella.

Talousarvio 2020 on toimintasuunnitelman liitteena. (LIITE 3)

Yhdistyksen kirjanpidon hoitaa Tilitoimisto Tilihelsinki Oy. Yhdistyksen tilintarkastajana toimii
Auditus Tilintarkastus Oy paavastuullisena tilitarkastajanaan HT Antti Tusa.
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